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PREVADZKOVY PORIADOK
Specializovaného zariadenia socialnych sluzieb

CL1
Uvodné ustanovenia

Prevadzkovy poriadok ubytovacej ¢asti Specializovaného zariadenia socialnych sluZieb pri
Atrium Svidnik, n. o., upravuje podmienky ubytovacej Casti zariadenia, stanovuje zasady
bezpecnosti a ochrany zdravia ubytovanych a zamestnancov, spdsob skladovania, manipulécie
a frekvenciu bezného celkového upratovania, postupy pri dezinfekcii a sposob odstranenia
tuhého odpadu.

CL1I
Identifika¢né idaje prevadzkovatel’a ubytovacieho zariadenia

Nézov zariadenia: Specializované zariadenie socialnych sluzieb
Adresa: Duklianska , 089 01 Svidnik

Prevadzkovatel: Atrium Svidnik, n. o.
Adresa: Duklianska 25, 089 01 Svidnik
ICO: 50 435 752

Zastipeny: Mgr. Adridna Gmitterova
Tel.: 054/7524894

E-mail: atrim.no@gmail.com

CL 1
Druh a sposob poskytovania ubytovacich sluzieb

1. Neziskova organizacia Atrium Svidnik, n. o. so sidlom na Duklianskej 25, 089 01 vo
Svidniku poskytuje socialnu sluzbu prostrednictvom Specializovaného zariadenia
socialnych sluzieb a v sulade s § 39 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach
azmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni
neskorSich predpisov.

2. Socialna sluzba je poskytovana ako celoro¢na pobytova socialna sluzba v rozsahu:

a. odborné ¢innosti:

- pomoc pri odkéazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
- socialne poradenstvo,

- socialna rehabilitacia,

- oSetrovatel’'ska starostlivost’,

b. obsluzné ¢innosti:

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva,
- osobné¢ vybavenie,

c. d’alSie ¢innosti:



- rozvoj pracovnych zrucnosti,
- zaujmova ¢innost’,
- uschovu cennych veci.

Celkova kapacita ubytovacej Casti zariadenia je 40 prijimatelov socialnej sluzby.

Nové Specializované zariadenie socidlnych sluzieb bude zabezpecovat’ socialnu sluzbu
V novorekons$truovanej a nadstavenej 3-podlaznej budovy na ulici Duklianska...., vo
Svidniku.

Jednotlivé podlazia buda zariadené v duchu ,,rodinného* poskytovania socidlnej sluzby.
Na prvom atretom podlazi budii ubytovani po 14 prijimatelov socidlnych sluzieb
V dvojlozkovych izbach s vlastnym socidlnym zazemim. Na druhom podlazi budu
umiestneny 12 prijimatelia socidlnej sluzby, tiez v dvojlézkovych izbach so samostatnym
socialnym zazemim. Plny pocet ubytovacich izieb je 19. Kazda izba je vybavena 16zkom,
nocnym stolikom, dvojdverovou skriiou na odkladane osobnych veci ubytovaného,
stolikmi a stoliCkami. Socidlne zdzemie je sucastou kazdej izby a st vybavené
bezbariérovymi sprchami, umyvadlami a wc — toaletami.

Na kazdom podlazi st spolocenské priestory, a to: denny priestor so sedacou supravou
a jedalensky priestor vybaveny kuchynskou linkou na vydéavanie stravy a s jedalenskymi
stolmi a stolickami. Na druhom podlazi je miestnost’ pre personal a pre denna sestru.
Zariadenie je zabezpecené signalizaénym zariadenim proti poziarom a signalizatnym
spojovacim zariadenim sestra — prijimatel’.

Stravovanie je zabezpeCované dodavatel'sky a podavané na jednotlivych podlaziach
V priestore vybaveny na vydaj stravy.

Bezbariérovost’ budovy je rieSena cez vytah ako aj s bezbariérovym vstupom do budovy.
Budova ma svoj hlavny vchod, pred ktorym je parkovaci priestor pre navstevnikov a pre
personal. Exteriér je rieSeny bezbariérovo s vybudovanymi chodnickami a s vonkajSim
spevnenym priestorom na posedenie a oddych pre ubytovanych. Cely aredl je oploteny.

CL 1V
Podmienky prevadzky, zasady bezpe¢nosti a ochrany zdravia ubytovanych
a zamestnancov ubytovacieho zariadenia

1. Satia personalu, zariadenie na osobnu hygienu personalu, denna miestnost’

- VSetci zamestnanci maju k dispozicii miestnost’ na prezliekanie, odkladanie osobnych
veci, priestor na oddych pocas prestavok v praci v ¢asti objektu SO 01 A.

- Pri Satni sa nachadza zariadenie pre osobnt hygienu so sprchovacim kutom, toaletou
a umyvadlom.

2. Povinnost’ zamestnancov:
- dodrziavat’ zasady osobnej hygieny,
- absolvovat’ vstupnu lekarsku prehliadku,
- pred vstupom na pracovisko musia mat’ ¢isty pracovny odev, pracovni obuv
a pracovné ochranné pomdcky,
- na pracovisku nemézu vstupovat’ pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych latok,
- dodrziavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarmi
V oblasti svojej pdsobnosti,



- dodrziavat’ potrebné opatrenia proti vzniku nizokomidlnych nékaz, Specifickych
poskodeni zdravia z préace, vratane profesionalnych infek¢nych ochoreni.

3. Povinnost’ prevadzkovatela:

- zabezpecovat’ udrziavanie prostredia zariadenia Vv Cistote,

- vytvarat podmienky zabezpecujice minimalne zakladny Standard byvania,

- prijimatelov ubytovavat’ s prihliadnutim na osobitosti ich povéah a individudlnych
potrieb,

- vykonavat opatrenia na zaistenie BOZP,

- poskytovat’ zamestnancom osobné ochranné pomdcky,

- vykonavat pravidelnu kontrolu BOZP a dodrziavanie hygienickych predpisov.

CLV
Sposob skladovania a manipulacie s posteI’nou bieliziiou a frekvencia jej vymeny

- vymena postel'nej bielizne sa uskutociiuje podla potreby, avSak najmenej raz za dva
tyzdne a pri zmene ubytovaného,

- vymena prikryvok na postele sa uskutocituje podl'a potreby, av§ak najmenej raz za
mesiac,

- Spinava bielizeii sa zbiera do PVC vriec a sa umiestni do skladu Spinavej bielizne
z kadial’ sa dopravy do pracovne,

- pranie a zehlenie osobnej a postel'nej bielizne je zabezpecované dodavatel'sky,
prostrednictvom pracovne...................

- po dovoze Cistej bielizne z pracovni sa odklad4 do skrine na ¢ista bielizeni na chodbe
zariadenia,

- s Cistou a $pinavou bieliziiou manipuluje opatrovatel'sky personal.

Vi
Sposob a frekvencia beZného upratovania a celkového upratovania ubytovacieho
zariadenia

- bezné upratovanie je realizované jeden krat denne vo vSetkych priestoroch zariadenia,

- spolocne priestory sa umyvaju 3 krat denne,

- celkové upratovanie spoc¢ivajice v umyvani dveri, okien, svietidiel a pod. je
realizované Styri krat do roka,

- vyprasenie matracov je realizované jeden krat rocne,

- malby stien a stropov su realizované podl'a potreby, avSak najmenej jeden krat do
roka,

- pouzivané Cistiace prostriedky a dezinfek¢éné pripravky su ulozené v priestore na
Cistiacich prostriedkov, kde sa nachddza aj vylevka,

- upratovanie, dezinfekciu a mal'bu zariadenia zabezpecuju upratovacky a udrzbari
zariadenia pod vedenim koordinatorky ekonomicko-prevadzkového useku.



ClL. vl
Postup pri dezinfekcii a jej frekvencia v zariadeniach pre osobni hygienu

- zariadenie na osobnu hygienu sa dezinfikuje podl'a potreby, minimalne 1 krat denne
dezinfekénymi prostriedkami — Domestos, Savo, Chloramin 5P, Clorox, Larin a pod.,
s pravidelnym striedanim pouzivaného prostriedku,

- zamestnanci pri aplikacii dezinfekéného prostriedku postupuji podl'a navodu na
pouzitie uvedeného na obale pouzivaného prostriedku,

- zamestnanci st povinni dodrziavat’ sposob nanaSania aj koncentraciu a dobu
poOsobenia,

- prva pomoc pri zasiahnuti je realizovana v stilade s navodom,

- osoby vykonavajuce sanitaciu a dezinfekciu st povinné pouzivat’ pridelené ochranne
pomocky a dodrziavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

- dezinfekciu vykonavaju zdravotnicky pracovnici a pracovnici ekonomicko-
prevadzkového useku,

- zodpovedna osoba za tieto Cinnosti: koordinatorka ekonomicko-prevadzkového tseku.

CL VI
Sposob odstrafiovania tuhého odpadu, frekvencia vyprazdnovania odpadovych nadob,
ich Cistenie a dezinfekcia

- odpad v zariadeni sa triedy na bezny pevny komunalny odpad, biologicky odpad
a nebezpe¢ny odpad,

- vznikajaci tuhy komunalny odpad pocas prevadzky je zhromazd'ovany do
odpadovych, 'ahko umyvatel'nych a dezinfikovatel'nych nadob, ktoré si opatrené
jednorazovym PVC vreckami,

- pocas upratovania si odpadové nadoby pravidelne denné vyprazdinované,

- tuhy odpad sa odklada do vel'’koobjemovych kontajnerov,

- odvoz komunélneho odpadu je zabezpeceny zmluvou s firmou Technické sluzby
Svidnik o preprave a zneskodiovani komunalneho odpadu,

- zber je realizovany podl'a harmonogramu — 1 krat tyZdenné,

- odvoz a likvidacia biologického odpadu je zabezpecované spolo¢nostou INTA
Trencin — 1 krat tyZdenne,

- likvidacia nebezpecného odpadu je zabezpeCeny spolocnostou Fecupral Presov —
podl’a potreby,

- tepla voda je zabezpeCovana centralnym rozvodom z plynovej kotolne,

- cely objekt je vybaveny teplovodnym ustrednym karenim z plynovej kotolne,

- zvisla preprava ubytovanych je zabezpecend vyt'ahom.

CLIX
Zavereéné ustanovenia

1. Tento prevadzkovy poriadok je zavdzny pre vSetkych zamestnancov Atrium Svidnik,
n. o..

2. Kontrolu plnenia ustanoveni Prevadzkového poriadku ubytovacej Casti zariadenia st
nadriadeny zamestnanci — koordinatori.



3. Vsetci zamestnanci Atrium Svidnik, n. o., st obozndmeni s tymto Prevadzkovym
poriadkom ubytovacej Casti zariadenia,

4. Prevadzkovy poriadok ubytovacej Casti zariadenia je spristupneny na vhodnom
a vidite'nom mieste.

5. Tento prevadzkovy poriadok sa stava u¢ini dnom schvalenia RUVZ vo Svidniku.

Priloha: Pddorys izieb ubytovacej ¢asti Specializovaného zariadenia socialnych sluZieb

Spracoval: PhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD.

Vo Svidniku dna 01.08.2019 Mgr. Adridna Gmitterova
Statutarny zastupca
Atrium Svidnik, n. o.



